SINDICATO INDEPENDIENTE
CASTILLA-LA MANCHA

INFORME COMITE EXTRAORDINARIO SECTORIAL DE SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL DE EDUCACION (04-05-2021)

ASISTENTES:

e Por la Consejeria: Director General de Recursos Humanos, Jefes de
Servicio de la D.G. RR.HH y de Formacion Profesional, Técnicos de
Prevencién.

e Por la parte sindical: ANPE, STE, CCOO, UGT, CSIF.

e Universidad: Ricardo Cuevas.

1°Borrador plan de prevencion de la covid-19 durante la celebracidn de las
pruebas de evaluacion para el acceso a la universidad 2021.

UNIVERSIDAD:

Nos presentan el borrador del protocolo de prevencion de la covid- 19 para las
pruebas de evaluacion para el acceso a la universidad. La base del documento
es el mismo que el del afio pasado debido al buen resultado, adaptandolo a las
nuevas circunstancias. El documento esta trabajado desde la unidad técnica de
la universidad.

ANPE:

La Administracion nos presenta este documento que es muy similar al que ya
vimos en este Comité de fecha 26 de junio de 2020, y que dio buenos resultados,
pero desde ANPE hacemos las siguientes aportaciones, con el fin de mejorar el
mismo:

Durante este tiempo que ha pasado, ha quedado demostrado la importancia que
tienen los aerosoles como via de transmision de la pandemia.

Por lo tanto, la distancia social y la ventilacion de los espacios segun los ultimos
datos resulta determinante para evitar los contagios.

Consideramos necesario para garantizar la seguridad en el desarrollo de las
pruebas, que se habiliten el nUmero de edificios y aulas suficientes para que
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el numero de alumnos/as en cada aula sea el minimo posible y evitar asi
grandes flujos de personas y garantizar la distancia de seguridad. Consideramos
que, como medida preventiva, se deberia aumentar la distancia de seguridad a
2 metros entre alumnos.

Garantizar el suministro de mascarillas FFP2 y pantallas protectoras a los
miembros de los tribunales y al personal colaborador, asi como el suministro
de mascarillas higiénicas a todos los participantes en el proceso que lo
necesiten. Ademas de dotacién a los centros donde se van a celebrar las
pruebas de medidores de CO,y purificadores como medidas complementarias
a la ventilacion natural.

Verificacion del protocolo y asistencia por parte de técnicos de prevencion en
riesgos laborales e inspectores de sanidad.

Actuacion en presencia de sintomas covid o en periodo de cuarentena
domiciliaria.

- Paralos alumnos que no se puedan presentar a las pruebas por causas
derivadas del COVID-19 o que, en el momento de personarse en los
lugares de realizacion, no puedan acceder al recinto porque se les haya
detectado fiebre o cualquier otro sintoma del coronavirus, pedimos que se
prevea una fecha (en torno a 15 dias después) para poder realizarla.

- Cuando un alumno, en el transcurso de una prueba presencial, manifieste
de forma repentina sintomas compatibles con la COVID-19, debera
informar inmediatamente a los responsables del desarrollo de las
pruebas, y serd conducido a un espacio de aislamiento, provista de
ventilacion natural con el exterior, sin quitarse en ningun caso la mascarilla
y extremando las precauciones tanto de distanciamiento interpersonal de
al menos 1,5 metros, como de higiene, donde podra continuar
desarrollando el examen, si le es posible.

- Consideramos necesaria la presencia de personal sanitario, asi como
una ambulancia en todas las sedes durante el desarrollo de las pruebas,
de tal manera que no recaiga esta responsabilidad en los miembros de
los tribunales.

Vacunacion completa previa al inicio de las pruebas siempre y cuando
Sanidad autorice la segunda dosis y de todos aquellos que por cualquier
circunstancia no lo estén.
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UNIVERSIDAD:

Las propuestas que llegan de todas las organizaciones sindicales se trasladan a
los érganos competentes y son los que establecen aquellas que se estiman o
no.

El afio pasado los alumnos que no pudieron presentarse o los que presentaron
sintomas durante el desarrollo de la prueba, presentando justificante médico,
pudieron hacer el examen de reserva y que asi se hara este afo.

El protocolo se hace llegar a los centros educativos, coordinadores de pruebas,
tribunales, web de la universidad y educacion y a traves de las redes sociales.

Se intensificara la limpieza con respecto al afio pasado.

En cuanto a los llamamientos se estableceran turnos y evitar aglomeraciones y
se informarda previamente a alumnos y personal de la ubicacion de las aulas.

Se extendera la distancia a mas de 1,5 metros en aquellos espacios en los que
sea posible.

Para controlar el acceso y salida de los aledarios de las sedes informamos a la
policia local para su control.

Se contara con mas espacios y mas turnos y con refuerzo de centros sede de
las pruebas.

2° Protocolos de seguridad y medidas aplicar en los centros donde se
desarrollan las pruebas presenciales de los procesos selectivos
correspondientes a los cuerpos de profesores de ensefianza secundaria,
profesores de musicay artes escénicas y profesores técnicos de formacion
profesional de la JCCM.

CONSEJERIA:

El protocolo garantiza la seguridad e higiene, supervisado por los técnicos de
prevencion de riesgos y sanidad.

A la entrada al aula un miembro del tribunal se encargara de su identificacién.

Se elimina el [lamamiento para evitar aglomeraciones. El dia 19 de junio de
9:00 h a10:00 h de la mafiana cada opositor podra conocer su sede, tribunal
y aula. Se esta estudiando la posibilidad de hacer dos turnos uno de 9..00 h a
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9.30 h y otro de 9.30 h. a 10.00 h. La primera prueba dara comienzo a las
10.00 h.

Las personas con covid o estén en cuarentena no podradn presentarse a la
primera prueba pero no se les excluira de la bolsa de interinos.

Si el aspirante no puede presentarse a la segunda prueba, el tribunal puede
valorar el cambio de fecha para ese opositor siempre y cuando antes del dia 20
de julio estén todas las notas.

ANPE:

Solicitamos la convocatoria de una reunion extraordinaria de forma inminente
para tratar cuestiones relativas a las oposiciones tales como criterios de
calificaciones, profesorado de FP, tribunales..., cuestiones ya trasladadas a esta
consejeria y que nos insto a darnos respuesta en una mesa especifica.

No estamos de acuerdo en cuanto a la propuesta que nos acaba de presentar
la Consejeria sobre los aspirantes con covid o estén en cuarentena. Desde
ANPE consideramos que en estos casos debe existir la posibilidad de una
convocatoria extraordinaria para no perder el derecho de obtener plaza, o de
aquellos aspirantes que no estén en listas de interinos puedan acceder o incluso
gue formando parte de las bolsas no tienen nota de otras convocatorias. En
cuanto la propuesta hace la Consejeria para aquellos que no puedan
presentarse a la segunda prueba, generaria agravios comparativos al no
haber criterios homogéneos paratodos los tribunales.

El protocolo que nos presenta esta Consejeria nos parece insuficiente para
garantizar el desarrollo de las pruebas presenciales con las maximas garantias
de seguridad, tanto para los participantes en los distintos procesos como para
los miembros de tribunales.

Durante este tiempo que ha pasado, ha quedado demostrado la importancia que
tienen los aerosoles como via de transmision de la pandemia.

Por lo tanto, la distancia social y la ventilacion de los espacios segun los ultimos
datos resulta determinante para evitar los contagios.

Consideramos necesario para garantizar la seguridad en el desarrollo y evitar
asi grandes flujos de personas y garantizar la distancia de seguridad y como
medida preventiva, se deberia aumentar la distancia de seguridad a 2 metros
entre opositores.

Con el objetivo de que el protocolo sea publico y de darle la maxima difusion,
ademas de publicarlo en el portal de educacién deberia publicarse en la



SINDICATO INDEPENDIENTE
CASTILLA-LA MANCHA

intranet docente y seguimiento personalizado de cada participante, debe
estar disponible en todos los centros sede de oposicion para su consulta si
fuera necesario y disponer de carteleria informativa en todas las sedes.

Que se incremente el numero de tribunales y sedes en todas las
especialidades convocadas siendo el nUmero de opositores por tribunal
como maximo de 50.

En cuanto al personal de apoyo, nos gustaria saber quién formaré parte de ese
personal y qué funciones van a desempenar.

Consideramos necesario el suministro de mascarillas FFP2 y pantallas
protectoras a los miembros de los tribunales y al personal colaborador.
Suministro de mascarillas higiénicas a todos los participantes en el proceso
gue lo necesiten. Ademas de dotacion a los centros donde se van a celebrar las
pruebas de medidores de CO, y purificadores, como medidas
complementarias a la ventilacion natural.

Verificacion del protocolo y asistencia por parte de técnicos de prevencion
en riesgos laborales e inspectores de sanidad. No es labor de los miembros
de los tribunales establecer las medidas de seguridad mas adecuadas para que
el proceso se desarrolle con la maxima seguridad.

La sefalizacion de aforos, marcas en el suelo para establecer los flujos de
movilidad y distancia interpersonal en zonas comunes, bafios y aulas,
distribucion de espacios, de mesas y sillas son funciones a realizar por parte de
ordenanzas de los centros sede con su correspondiente remuneracion y
supervisado por personal especializado en prevencion de riesgos laborales, en
ningun caso son funciones que deben recaer en los miembros de los tribunales
0 equipos directivos de los centros.

Actuacion en presencia de sintomas covid o en periodo de cuarentena
domiciliaria.

- Paralos opositores que no se puedan presentar a la primera prueba por
causas derivadas del COVID-19 o que, en el momento de personarse en
los lugares de realizacién del ejercicio, no puedan acceder al recinto
porque se les haya detectado fiebre o cualquier otro sintoma del
coronavirus, pedimos que se prevea una fecha (en torno a 15 dias
después) para poder realizar nuevamente esa primera prueba en una
convocatoria extraordinaria. De igual modo, posibilidad de realizacion
de la segunda prueba en convocatoria extraordinaria.
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Para ello, se podré establecer modelo de “Declaracion de situacion de
aislamiento o cuarentena domiciliaria por covid, para la solicitud de
la realizacion del examen del proceso en convocatoria
extraordinaria”, al que sera necesario que los opositores aportar
justificante médico donde se acredite esta situacion.

- Cuando un opositor/a, en el transcurso de una prueba presencial,
manifieste de forma repentina sintomas compatibles con la COVID-19,
deberéd informar inmediatamente a los responsables del desarrollo de las
pruebas, y sera conducido a un espacio de aislamiento, provista de
ventilacion natural con el exterior, sin quitarse en ningun caso la mascarilla
y extremando las precauciones tanto de distanciamiento interpersonal de
al menos 1,5 metros, como de higiene, donde podra continuar
desarrollando el examen, si le es posible.

- Consideramos necesaria la presencia de personal sanitario, asi como
una UVI movil en todas las sedes durante el desarrollo de las pruebas,
de tal manera que no recaiga esta responsabilidad en los miembros de
los tribunales.

Establecer unos criterios homogéneos para todos los tribunales en cuanto a
los llamamientos escalonados de los opositores (horario, tiempo establecido
entre llamamientos...).

Vacunacion completa previa al inicio de las pruebas siempre y cuando
Sanidad autorice la segunda dosis de todos aquellos que por cualquier
circunstancia no lo estén; aspirantes, miembros de tribunales, personal de
servicios, etc.

Se dispondra en todas las sedes de un aula especifica para los opositores/as
gue no puedan usar mascarillas por alguna de las exenciones, intensificando
en este espacio el resto de las medidas de prevencién. Dicha circunstancia
debera ser puesta en conocimiento previamente por el afectado.

En el caso del profesorado o trabajadores del centro que no puedan usar
mascarilla por alguna de las exenciones, no deberan participar en el
desarrollo de las pruebas.

Con el fin de facilitar el seguimiento epidemioldgico si hubiera algun caso de
contagio, se tendra constancia de la ubicacién de los aspirantes en las
aulas.
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Personal vulnerable:

e Los aspirantes que deban participar en las pruebas, que sean vulnerables
ante la Covid-19 (por ejemplo, personas con hipertension arterial,
enfermedades cardiovasculares, diabetes, enfermedades pulmonares
cronicas, cancer en fase de tratamiento activo, inmunodepresion,
enfermedad hepatica crénica severa, obesidad mérbida, embarazadas,
asi como mayores de 60 afos), deberd ponerlo en conocimiento de la
Delegacién Provincial para que se adopten las medidas pertinentes.

e Los miembros de tribunales y resto de personal implicado en la
organizacion y desarrollo de las pruebas que sean vulnerables ante la
Covid-19, deberan ponerlo en conocimiento del Servicio de Prevencion
para quedar exento de participacion.

CONSEJERIA:

La ratio es de 100 personas por tribunal y en la practica seran en torno a 80
opositores. Se esta teniendo mucha dificultad para conseguir presidentes/as de
tribunales. Consideran que la ratio de opositores/as es aceptable.

El personal de apoyo tendra la funcion exclusivamente de vigilancia en el
examen, puede haber alguna sede que haya mas aulas que miembros de
tribunal.

No es viable en tiempo hacer una segunda convocatoria para los que no puedan
presentarse por motivos derivados de la covid. La opcion mas viable y mas justa
es la propuesta, no se podran presentar pero permaneceran en lista de interinos
aquellos que ya estuvieran pudiéndose acoger a la nota de afios anteriores, tal
y como lo establece la orden de interinos. Para los que no estén en bolsa
entraran en la bosa de reserva.

Se pondra todo el material de seguridad e higiene necesario por parte de las
Delegaciones Provinciales.

Si hubiera un brote en un tribunal se sustituira de inmediato con los suplentes y
si con estos no fuera posible podrian ser sustituidos por suplentes de otros
tribunales.

En cuanto al personal vulnerable se seguira el protocolo actual.

Se modificard el protocolo, al toser no se debera retirar mascarillas.
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Tras las propuestas realizadas en esta mesa por ANPE se aceptan en este
mismo momento la modificacion del protocolo en los siguientes puntos:

- Para aquellos aspirantes que estén exentos de uso de mascarilla se
les habilitard un aula independiente donde se potenciaran las medidas
de seguridad.

- Alos miembros de los tribunales se les dotara de mascarillas FFP2.

- Los técnicos de prevencion estaran a disposiciéon de los tribunales
el dia de la prueba y con anterioridad.

- Con el fin de facilitar el seguimiento epidemiolégico si hubiera algan caso
de contagio, se tendra constancia de la ubicaciéon de los aspirantes
en las aulas.

- En cuanto a vacunacion, en el momento que sanidad establezca que
se puede suministrar la segunda dosis, seran vacunados tribunales
y aspirantes.

3° Protocolos de seguridad y medidas a tener en cuenta en los centros
donde se desarrollan las pruebas de acceso a los ciclos formativos de
formacion profesional, pruebas para la obtencion del titulo de técnico y
técnico superior de formacién profesional, las pruebas presenciales de
evaluacion final de formacion profesional a distancia y pruebas libres para
la obtencion del titulo de graduado en educacion secundaria obligatoria.

CONSEJERIA:

El protocolo es similar al del afio pasado con alguna adaptacion. El protocolo
paralas pruebas de bachiller sera el mismo que para el de las pruebas de acceso
a los ciclos.

ANPE:

La Administracion nos presenta este documento que es muy similar al que ya
vimos en este Comité de fecha 05 de junio de 2020, y que dio buenos resultados,
pero desde ANPE hacemos las siguientes aportaciones, con el fin de mejorar el
mismo:

Durante este tiempo que ha pasado, ha quedado demostrado la importancia que
tienen los aerosoles como via de transmisién de la pandemia.

Por lo tanto, la distancia social y la ventilacion de los espacios segun los ultimos
datos resulta determinante para evitar los contagios.
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Consideramos como medida de organizacion, procurar que los centros elegidos
para la realizacion de las pruebas, que dispongan de gran cantidad de salas y
buenos y amplios accesos, con gran espacio en el exterior para evitar la
masificacion en los accesos y poder cumplir con las medidas oportunas.

Consideramos necesario para garantizar la seguridad en el desarrollo de las
pruebas, que se habiliten el nUmero de edificios y aulas suficientes para que
el niumero de alumnos/as en cada aula sea el minimo posible y evitar asi
grandes flujos de personas y garantizar la distancia de seguridad. Consideramos
gue, como medida preventiva, se deberia aumentar la distancia de seguridad a
2 metros entre alumnos.

Consideramos necesario el suministro de mascarillas FFP2 y pantallas
protectoras a los miembros de los tribunales y al personal colaborador.
Suministro de mascarillas higiénicas a todos los participantes en el proceso
gue lo necesiten. Ademas de dotacion a los centros donde se van a celebrar las
pruebas de medidores de CO, y purificadores, como medidas
complementarias a la ventilacion natural.

Verificacion del protocolo y asistencia por parte de técnicos de prevencion
en riesgos laborales e inspectores de sanidad.

Actuacién en presencia de sintomas covid o en periodo de cuarentena
domiciliaria.

- Paralos alumnos que no se puedan presentar a las pruebas por causas
derivadas del COVID-19 o que, en el momento de personarse en los
lugares de realizaciéon, no puedan acceder al recinto porque se les haya
detectado fiebre o cualquier otro sintoma del coronavirus, pedimos que se
prevea una fecha (en torno a 15 dias después) para poder realizarla.

- Consideramos necesaria la presencia de personal sanitario, asi como
una ambulancia en todas las sedes durante el desarrollo de las pruebas,
de tal manera que no recaiga esta responsabilidad en los docentes
evaluadores o en los equipos directivos.

Vacunacion completa previa al inicio de las pruebas siempre y cuando
Sanidad autorice la segunda dosis y de los docentes y demas personal que
por cualquier circunstancia no lo estén.

Se dispondra en todas las sedes de un aula especifica para los alumnos que
no puedan usar mascarillas por alguna de las exenciones, intensificando en
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este espacio el resto de las medidas de prevencion. Dicha circunstancia debera
ser puesta en conocimiento previamente por el afectado.

En el caso del profesorado o trabajadores del centro que no puedan usar
mascarilla por alguna de las exenciones, no deberan participar en el
desarrollo de las pruebas.

Con el fin de facilitar el seguimiento epidemiolégico si hubiera algin caso de
contagio, se tendra constancia de la ubicacion de los aspirantes en las
aulas.

Personal vulnerable:

e Los alumnos que deban participar en las pruebas, que sean vulnerables
ante la Covid-19 (por ejemplo, personas con hipertension arterial,
enfermedades cardiovasculares, diabetes, enfermedades pulmonares
cronicas, cancer en fase de tratamiento activo, inmunodepresion,
enfermedad hepatica crénica severa, obesidad morbida (IMC>40),
embarazadas, asi como mayores de 60 afos), deberd ponerlo en
conocimiento de la Delegacion Provincial para que se adopten las
medidas pertinentes.

e Los miembros de las comisiones evaluadoras y resto de personal
implicado en la organizacion y desarrollo de las pruebas que sean
vulnerables ante la Covid-19, deberan ponerlo en conocimiento del
Servicio de Prevencion para quedar exento de participacion.

Desde ANPE consideramos fundamental que se den todas las condiciones
sanitarias necesarias, por la tranquilidad de todos los participantes, en las
Oposiciones de Ensefianzas Medias en Castilla-La Mancha y resto de pruebas
a desarrollar y que se prepare de manera exhaustiva todo el proceso para
generar un ambiente seguro y de confianza.

CONSEJERIA:

Publicacién de las comisiones de servicio de Aulas Hospitalarias, Centros de
Reforma y Aulas TEA el dia 5 de mayo. Las comisiones de valoracion para las
comisiones de servicios de convocatoria especifica seran provinciales.
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4. Informacion del proceso de vacunacion del personal de los centros
educativos.

CONSEJERIA:

Estan esperando a que decide el Ministerio de Sanidad con respecto a la
segunda dosis.

Tienen intencion de poner la segunda dosis antes del inicio de las pruebas de
las Oposiciones a interinos y miembros de los tribunales.

Van a pasar una encuesta a los centros educativos para saber quién esta
pendiente de vacunar, y de estos, qué porcentaje esta interesado en recibir la
pauta. Sera una encuesta individual.

ANPE pregunta qué personas incluye esta nueva propuesta de vacunacion, si
incluye también a docentes en excedencia, permiso (maternidad, paternidad,...)
gue no estén incorporados.

CONSEJERIA:

La Administracidon contesta que incluira a todas las personas que estan
pendientes de vacunar (excedencias, permisos, docentes que no recibieron la
primera dosis,...) y se seguiran los criterios de Sanidad.

Sanidad no les ha comunicado todavia qué tipo de vacuna se pondra ni cuando
lo hara. Argumentan que su objetivo es vacunar al maximo de personas posible
en el menor tiempo posible.

Desde ANPE exigimos:

e Incrementar los puntos de vacunacion masiva.

e Vacunar en el lugar de residencia o el mas préximo posible, si se
produce en dias no lectivos.

e Priorizar la vacunacion a los docentes vulnerables.

e Presencia de personal de referencia de la Consejeria de Educacién
en los puntos de vacunacion para la resolucion de dudas.

e Informar previamente de vacunacion al Comité de Salud Laboral
sobre qué vacunay cuando se administrara.
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5. Modificacion de la guia de actuacion ante la aparicién de casos covid-19
en centros educativos.

La Administraciébn nos comenta que ha remitido la guia y que se remitir4 a los
centros educativos.

Entre otros cambios, se modifica la definiciéon de contacto estrecho.

Se cambia la definicién de caso sospechoso, en el sentido de que se debe de
confinar la familia entera.

ANPE, el sindicado de la Ensefianza Publica.
Docentes como tu.

4 de mayo de 2021.



