del profesor

2016/2017
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AAAAAAAA



® RESPETO
® AUTORIDAD

¢ CONVIVENCIA

® PROTECCION

® RESPONSABILIDAD

® REPARACION DE DANOS

SERVICIO DE APOYO, AYUDA ¢ RECONOCIMIENTO

- VORIENTACION ANTE CUALQUIER
"~ TIPO DE CONFLICTIVIDAD Y
VIOLENCIA EN LAS AULAS



AR IMER CON

Telefénico )
e-mail

visita
personal

. i

© Telefénico = e-mail Myvisita personal ™
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j del profesor) P ROVI N CIAS 1 |

PROVINCIAS

i ALBACETE M CIUDAD REAL & CUENCA
GUADALAJARA HE TOLEDO

5%

TOTAL CASOS: 65
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f BN IVELES EDUCATH /0S|

48%
34%
9%
Infantil Primaria Secundaria Otras Enseianzas

NI NI
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ONFLICTOS CON LOS

Oblemas para dar clase W Faltas de respeto e insultos
M Acoso y amenazas MW Agresiones

M Daios a la propiedad

38%
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" del profesor

ONFLICTOS CC
PADE

38%

‘de respeto e insultos. " Presion para modificar la
M Acoso y amenaza

B Denunci
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50 entre iguales

Ciberacoso alumnos a profesor
Ciberacoso padres 3
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i el profesor OTROS CONFLICTOS |

63%

W Equipo Directivo ~ ® Administracién  H Entre Compaﬁeros‘
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" del profesor

Ansiedad Depresion

® Ansiedad M Depresion Baj
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L dol profesor ) TIPO ASESORAM

amiento en general. ™ Psicolégico
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Apoyo y asesoramiento a los docentes.
2. Recoger informacion.

3. Difusion de esta realidad al conjunto de
sociedad.

rasladar a la Administracion la proble
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